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Systém kurzi pro rozvoj pedagogicko-psychologickych kompetenci
vyuéujicich na ZCU

Systém kurzil pro rozvoj pedagogicko-psychologickych kompetenci vyuéujicich na ZCU navazuje na

Kompetenéni ramec pro rozvoj pedagogicko-psychologickych dovednosti vyuéujicich na ZCU.

Realizaci systému zajistuje Odbor celoZivotniho a distanéniho vzd&lavani (CZV), ktery peluje

o platformu

pro

rozvoj  pedagogicko-psychologickych  dovednosti na ZCU  Pedadesk

(https://czv.zcu.cz/pedadesk/). Platforma je na ZCU rozvijena od roku 2018.

Systém zahrnuje rizné typy aktivit:

Kurzy pro | Kurzy pro zac¢inajici akademické pracovniky

akademické Kurzy zaméfené na upskilling v oblasti vysokoskolské pedagogiky pro

pracovniky akademické pracovniky
Kurzy zoblasti psychologie ur¢ené pro akademické i technicko-hospodarské
pracovniky (pro rozvoj wellbeingu na ZCU)

Cykly Inspiration café (ve spolupraci s Univerzitou Karlovou)

prednasek a | Trendy v digitalnim vzdélavani (ve spolupraci s Centrem pro studium vysokého

workshopti skolstvi)

Vzdélavani Workshopy

¢lenti tymu | Vyjezdni seminéaie

vysokoskolské | Didaktické staze zaméfené na vysokoskolskou pedagogiku

pedagogiky Ugast na akcich z oblasti VS pedagogiky v CR i v zahranigi

Ucici se | U¢ici se skupina Pedadesku

skupiny U¢ici se skupina Al sit’

Soustiedéni Letni $kola VS pedagogiky (ve spolupraci s Univerzitou Karlovou)
Zimni soustiedéni VS pedagogiky

Konference Ucitel IN (narodni profesni konference o smysluplném vyuZiti technologii ve
vzdé&lavani — nejen na VS)
DisCo (mezinarodni konference o vyuziti technologii ve vzdélavani
a vysokosSkolské pedagogice — ve spolupraci s Centrem pro studium vysokého
Skolstvi)

Mentoring Tym VS pedagogiky nabizi mentoring akademickym pracovnikim ZCU se
zaméfenim na rizné oblast idle individudlnich potieb pracovnikd.

V nabidce jsou prubézné aktivity prezencni, kombinované i distancni. Z vybranych akci je pofizovan
zaznam. Jako e-learningova platforma pro podporu kurzl je vyuzivin LMS Moodle, modul pro
zaméstnance, a MOOC kurzy jsou umistény na platformé Eduskop.

Vzdélavaci akce a kurzy se konaji po dobu celého akademického roku v riiznych ¢asech, v riznych
budovach ZCU a s riiznou mirou flexibility tak, aby aktivity umoziovaly co nejvétsi piistupnost ze

wev


https://czv.zcu.cz/pedadesk/

Vzdélavaci akce a kurzy jsou v ramci ZCU propagovany jednak na zakladé seznamu kontaktii zajemcii
o kurzy zahrnujiciho cca 800 adres pracovnikit ZCU. Déle jsou informace aktualizovany na webovych
strankach CZV (https://czv.zcu.cz/) a na Facebookové strance (https://www.facebook.com/czv.zcu.cz),
kterou sleduje cca 1 200 uzivatelt. Letdky s mési¢ni nabidkou akci jsou pravidelné umistovany do
jednotlivych budov ZCU.

Potieby akademickych pracovnikti z hlediska vhodné formy, ¢asu, mista i obsahového zaméteni kurzi
jsou pravidelné zjistovany pomoci dotaznikového prizkumu realizovaného ve spolupraci s Odborem
kvality. Vysledky dotazniku jsou podkladem pro planovani dalsi nabidky kurzt tak, aby nabidka co
nejlépe odpovidala riiznym potiebam pracovniki ZCU.

Daéle jsou pribézné vzdy po realizované akci Gcastnici i lektofi pozaddni o poskytnuti zpétné vazby.
Pracovnici CZV tuto zpétnou vazbu vyhodnocuji a planuji podle ni dal§i program.

Vzdélavaci aktivity zaméfené na rozvoj pedagogicko-psychologickych dovednosti pracovnikti ZCU
jsou finanéné podporovany piedevsim z riiznych typt projekti a prostiedkts PPSR.

Obsahov¢ jsou kurzy planovany tak, aby v prub&hu roku systematicky pokryly kategorie Pedagogického
modelu NAU a rozviji konkrétni kompetence definované v kompetenénim ramci, ktery vznikl v ramci
Centralizovaného rozvojového projektu Standardy kvality vyuky na ceskych vysokych Skolach
(ROZV/C7/2023). Kurzy jsou kazdorocné doplnény o aktivity zamétené na trendy ve vysokoskolské
pedagogice, napt. v soucasné se fada vzdelavacich kurzii zameétuje na téma vyuziti umelé inteligence ve
vzdélavani nebo na aktudlni téma duSevniho zdravi.

Tym vysokoskolské pedagogiky pracuje na ZCU dlouhodobé a zahrnuje pracovniky z riiznych sougasti.
Clenové tymu na sobé v oblasti VS pedagogiky pracuji a své ziskané know-how piedavaji dal v kurzech,
které lektoruji, a v poskytovaném mentoringu, ktery se zaméiuje na tyto oblasti:

e konzultace pfipravy na vyuku

e technickd a metodicka pomoc pfi zafazeni netradi¢nich nebo naro¢néjsich metod vyuky
e pomoc pii feSeni naro¢nych situaci pfi praci se studenty

e zprostiedkovani néslechové praxe na hodinach zkusenych kolegii

e moznost Gi¢asti ¢lena tymu VS pedagogiky na vyuce s naslednou reflexi

o konzultace ohledné moznosti dal§iho vzdélavani v oblasti vysokoSkolské pedagogiky

e konzultace tykajici se moznosti vylepseni studijnich materiala

e technickd a metodicka podpora pfi ptiprave a realizaci on-line kurzii

e technicka a metodicka podpora pfi realizaci webinait

Celouniverzitni vzdélavaci aktivity v oblasti rozvoje pedagogicko-psychologickych dovednosti
pracovnikil jsou na ZCU dopliiovany dal$imi vzd&lavacimi aktivitami jednotlivych sougasti. V piipadé
zajmu CZV pomaha s organiza¢nim zajisténim vzdé&lavacich akci na souéastech.

Systém kurzil pro rozvoj pedagogicko-psychologickych kompetenci vyuéujicich na ZCU je vystupem
Programu podpory rozvoje oblasti vysokého skolstvi v roce 2025, cil €. 6.2: Podpora portfolia odborniki
v oblasti pedagogickych kompetenci.



